BOGOT/\

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL - FDLSC
FORMATO DE SEGUIMIENTO: INFORME TRIMESTRAL CON INSTANCIAS DE PARTICIPACION CIUDADANA

Instrucciones: Este formato debe ser diligenciado por el/la secretario/a técnico/a o facilitador/a designado/a por el area de
participacion a la instancia. Una vez finalizada, se debe compartir con la lider del area en el enlace compartido para tal actividad.

Este formato debe diligenciarse por cada instancia que se acompafne de manera individual.

INFORMACION GENERAL DE LA REUNION INFORMACION ESPECIFICA

Nombre de la Instancia de Participacion: Comision Ambiental Local (CAL)

Trimestre y Aiho: ABRIL MAYO JUNIO Segundo Trimestre - 2026

Fecha de las reuniones y objetivo(s) de las 1- 15 de abril 2026, En el marco del cumplimiento de las actividades proyectadas dentro de los

. . . procesos de participacion y del Plan de Accion de la Comisién Ambiental Local (CAL), el dia 22
reuniones realizadas durante el trimestre: de marzo se desarrollé una jornada con la participacion de la Alcaldia Local, la Subred Centro
Oriente, el Jardin Botanico y otras entidades, cuya asistencia se encuentra debidamente
registrada en el listado correspondiente del acta. Como soporte de esta actividad, se cuenta con
registro fotografico incluido en la presentacion, el cual permite evidenciar el desarrollo de la
jornada.

2- 20 de mayo de 2026, Seguimiento de Compromisos: Se revisaron los acuerdos de la
reunion del 8 de mayo en el barrio Calvo Sur. Se detecté el incumplimiento en la entrega de
textos y fotografias a Hamid (Casa Nativa) para la elaboracién de la propuesta de los
Encuentros Locales e Interlocales de Salud Mental Ambiental.




3- 17 de junio 2026, Intervencion de organizaciones ambientales; Socializacién por parte de la
Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota (EAAB). Presentacion de PALSA. Sub-Red
Centro Oriente, Balance sobre el proceso de elecciones atipicas de la CAL, Presentacion del
proyecto de grado por parte de estudiantes de la Universidad Distrital, Evaluacién de las acciones
realizadas durante la Semana Ambiental, Seguimiento al Plan de Accién, Proposiciones y varios.

Lugar / Plataforma:

Alcaldia Local De San Cristobal, Auditorio principal -Teams

Facilitador/a o contratista del area:

Javier Fernando Caicedo Guzman — Alejandra Sacristan-
PARTICIPACION INCIDENTE

Secretario/a Técnico/a - cabeza de sector:

Viviana Vasquez- secretaria de Medio Ambiente

Entidades que acompainian:

Area de ambiente Alcaldia Local-Secretaria Distrital de
Ambiente -Junta Administradora

Local- Consejo de

Planeacion local-Secretaria Distrital de
Planeacion- Secretaria Distrital de
Habitat- Secretaria Distrital de

Salud — Subred Centro

Oriente-DILE- EAAB- Jardin Botanico de
Bogota-UAEPS-Representante de
Universidades- Representante de
Colegios

Acuerdo o normativa que rige la instancia:

Decreto 575 DE 14 de diciembre de 2011 por el cual se
reglamenta la organizacion y conformacion de las comisiones

ambientales locales. Decreto 081 de febrero 2 de 2014 por




medio del cual se crea y se conforma el consejo consultivo de

Ambiente

SECCION B: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

(Evalie el avance del grupo en estas areas durante el trimestre)

Capacidad fortalecida

Actividades realizadas

Logros observados

Aspectos para mejorar

Liderazgo y trabajo en equipo

- Reuniones periddicas
concertadas.

- Dia de la tierra.

- Proyecto senderos
ecolégico.

- Conmemoracion dia del
rio Bogota.

- Redes de salud ambiental.

- Semana ambiental.

Se hacen acuerdos
minimos de
acompanamiento a los
ambientalistas y se
preparan acciones
conjuntas, con el fin de
mitigar los impactos
ambientales producto de la
falta de cultura ciudadana.

Mayor acompafamiento
institucional de las entidades
que asisten a la CAL, se
necesita mayor participacion
de las organizaciones
ambientales

Conocimiento normativo
y derechos

Las personas que asisten
demuestran conocimiento
en aspectos ambientales,
como también las
competencias de las
entidades que acomparfian

Compromiso total de los
ambientalistas al igual que las
entidades que aportan a los
requerimientos ciudadanos
con las posibles soluciones.

Dentro de las reuniones
proponer talleres de
normatividad vigente en el
tema ambiental.

Mas presencias en el
territorio con incidencia
en los espacios
recuperados.




Formulacién de
proyectos / incidencia

Se plantearan en préoximas
reuniones

Se plantearan en proximas
reuniones

Se plantearan en proximas
reuniones

Comunicacién y
resolucion de conflictos

Se presentan algunas
discrepancias por la forma
como se llevo a cabo la
semana ambiental; falta de
organizacion y logistica.

Armonia, comunicacién
asertiva, se procurara corregir
los impases presentados.

Mayor compromiso de las
entidades que acompafian la
instancia, el trabajo debe ser

conjunto

Uso de herramientas
virtuales/ofimaticas

en Google forms

Reuniones virtuales, formatos

Piezas comunicativas y flyers
continuamente, Reels cortos y
explicitos.

Mayor articulacién con la
oficina de prensa y
ambientalistas que manejan
las redes.

SECCION C: ACCIONES DE ACOMPANAMIENTO REALIZADAS

(Registre las actividades de apoyo brindadas por el facilitador o la entidad en el trimestre)

Tipo de acompainamiento Descripcion de la actividad Fecha Resultado / Impacto
Asistencia técnica N/A N/A
Capacitacion / taller N/A N/A
Gestion institucional Acompafiamiento en las 18/05/2026 | Se generd conciencia de la importancia el cuidado de los
actividades de los cerros y de los afluentes que se encuentran en la localidad.
ambientalistas en el territorio. Trabajo social con los colegios y entidades que participan en la
CAL




Apoyo logistico Dia de la tierra, 5/05/2026 Caminata ecoldgica con los ambientalistas y entidades, visita a
conmemoracion del rio Bogota la reserva del Zuque.
consecucion refrigerios. Taller charla Rio Bogota sus caracteristicas y como la localidad
Semana ambiental. Gestion de lo impacta con los temas culturales y comportamientos no tan
espacios apropiados

Mediacion / facilitacion Puntos en comun para evitar 17/06/2026 | Compromisos desde las areas de ambiente y participacion en

malentendidos por las
acciones realizadas

futuras celebraciones. Ambientales.

Otra:

N/A

N/A

SECCION D: LOGROS Y AVANCES DEL TRIMESTRE

1. Principales logros del grupo en este periodo:
- Acompanamiento constate en las actividades de la CAL

2. Principales dificultades o barreras enfrentadas:

- Poca presencia de los ambientalistas, ausencia de articulacién institucional.

3. ¢El grupo gestioné algo ante alguna institucion del distrito? ; Qué resultados obtuvo?

- No se ha realizado, quedaria como tarea para el proximo trimestre

4. ;Como se gestionaron las conflictividades internas?

- No se presentaron, se articulan dialogos constantes y con comunicacion asertiva

SECCION E: PARTICIPACION Y REPRESENTATIVIDAD CON ENFOQUE DIFERENCIAL




Aspecto Situacion actual NUmero de Acciones realizadas para
asistentes mejorar la participacion
Participacion de mujeres [1Baja [X]Media[] Alta 4 Llamado a convocar mayor participacion,
toda vez que se acerca la leccion de los
miembros de la CALA
Participacion de jovenes [ X]Baja [] Media [ ] Alta 0
Participacion de diversidad [X]Baja[]Media[]Alta 0
poblacional (étnica, LGBTI,
discapacidad, etc.)
Participacion de persona mayor [ X] Baja[] Media [] Alta 1
Rotacion / renovacion de lideres [X ] Siempre los mismos [ ] Hay 10 Promocién a la participacion desde la
recambio instancia, nuevos liderazgos en la eleccion.

SECCION F: NIVEL DE AUTONOMIA ALCANZADO

(Marque una opcion segun el momento en que se encuentra el grupo)

Nivel

Descripcion

Seleccione

Nivel 1 -
Dependiente

El grupo requiere acompafamiento permanente del facilitador para
reunirse, convocar o tomar decisiones.

[X] S




Nivel 2 - En El grupo funciona con relativa autonomia, pero requiere apoyo [ X]INO

transicion periodico para temas especificos (gestion, resolucion de conflictos,
etc.).
Nivel 3 — Auténomo El grupo sesiona y toma decisiones por si mismo; el [ X]INO

acompafiamiento es solo para fortalecimiento avanzado o
articulacion institucional.

SECCION G: PLAN DE ACOMPANAMIENTO PARA EL PROXIMO TRIMESTRE

Objetivo para el grupo y oportunidades de mejora (;,Qué queremos lograr el préximo trimestre?)

Acciones de acompafnamiento planeadas Responsable Fecha estimada

1. Cumplir con el plan de accion aprobado, Diferentes entidades que Durante el proximo trimestre
acompafian la instancia,
seguimiento equipo de
participacién incidente

local.
2. Acompanamiento interinstitucional, para el Area de Participacion Durante el préximo trimestre
cumplimiento de las actividades propuestas, Incidente. Secretaria de
respaldo total. Medio Ambiente
3. Elecciones de los miembros de la CAL Area de ambiente local y JULIO 2026

participacion.




Necesidades de apoyo institucional o recursos requeridos:
- Apoyo y acompafiamiento de las instituciones de acuerdo con las necesidades

SECCION H: OBSERVACIONES GENERALES Y RECOMENDACIONES

Se debe promover mayor participacion de los jévenes ambientalistas para lograr el recambio, sin desconocer la experticia de los las
personas que en la actualidad lideran los procesos ambientalistas.

SECCION I: FIRMAS

Firma del/a facilitador/a o profesional responsable: Firma del/a lider del area de la entidad:
Nombre: JAVIER FERNANDO CAICEDO GUZMAN -ALEJANDRA Nombre:
SACRISTAN
Cargo: Profesionales del area de Participacién Incidente Cargo:
Firma:
Firma:




